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 Typologies of Peace In the thinking of someone suggesting something, 

the problem of peace can be situated at any of five levels: the solitary 

individual; human groups; human societies or nations; the international 

system of states; and the developing level of a global state 

Additionally, these concepts illuminate at least five interrelated and 

interdependent spheres of peace and right relationships that need to be 

nurtured toward the full development of the peacebuilder: the personal, the 

social, the political, the institutional, and the ecological. 

How many types of peace are there in the world?  

Types of the Peace 

 Negative Peace − Negative peace is defined by the absence of visible violence, such as 
war, which might be achieved by dialogue or mediation rather than physical force. ... 

 Positive Peace − Positive peace is the relationships, institutions and structures that 
create and sustain peaceful societies 

 

 



Peace, in general, is considered one of the essentials for individual’s well 
being. But the Problem that the world faces today is not that of peace for 
individual or of his morality or social behaviour but of intergroup and 
international behaviour and morals. This problem has reached such a 
critical and crucial stage, that either we solve it satisfactorily or we perish 
as human race, along with the civilization that has come up with painful 
efforts and travail of centuries. Every step in this advance has meant the 
devoted service of the pioneers, often enough carried through at the 
expense of their lives. Let us for a moment examine the morality that 
guides groups and nations in their commerce with each other. It essentially 
is diametrically opposite to the social morality, the observance of which 
among individuals have made our civilization possible. What is good in 
individual and social conduct comes to be undesirable in political and 
especially in international relations. In social relations we admire the man 
who is peaceful, truthful, modest, and helpful to others. We greatly admire 
the man who at some personal inconvenience and loss serves his 
neighbor. However, in the international field we expect nations and their 
agents to be selfish, proud, overbearing and aggressive. A nation 
whichsacrificed its real or fancied interests for that of a neighboring nation 
would be considered foolish and even depraved. In social life we denounce 
aggression and violence, but the successful use of these is not applauded 
in the relations between nations. In social life, a murderer pays with his life 
for his crime, but in international field people responsible for arson, loot, 
rape, mass murders is applauded as a great patriot and a hero. In his 
honour are erected arches and triumphant marches organised. In social 
life, individuals are enjoined generally to trust each other and keep their 
word. No nation ever keeps its word with another nation if it considers that 
its interests are involved. Nations betraying each other are not the 
exception but the rule. Even after a war fought to end war, nations who 
were allied betray each other when the war is over. However, it is not 
possible for men and women to live under conditions of cruelty, injustice 
and tyranny for long, without devising means to remove them. To allow 
these to remain un-remedied, because they cannot be solved without 
violence and war, will be an advice of despair which, however, temporarily 
acquiesced in, can never be a permanent solution. Throughout the 
centuries the best spirit of the age has worked for ever lasting peace.  It is 
now clear that peace is an essential condition for both the individuals’ 
personal life and social relation.  



MEANING OF PEACE:-  Peace has many dimensions. It has a much 
broader application which includes every level and sphere of human and 
social existence. Ask a religious person what peace means, he will depict 
political frictions as the other symptoms of a deep-seated spiritual illness: 
man Meaning and Typologies of Peace 1314 Introduction to Peace and 
Conflict Management is not at peace with himself, with others, or with God. 
A pacifist will focus instead on the proper moral organisation of society on 
the basis of non-violence. To a Marxist, peace suggests the false promises 
of capitalism and the deeper reality of the international class struggle. For 
observers of international affairs it primarily is absence of war or conflicts. 
Kant (1957) defines peace first as an “end of hostilities” and indicates that 
the problem is largely one of “good organisation”. He equates peace with a 
“condition” which is “the final end of jurisprudence”, and concludes by 
designating it “the highest political good”. Expanding the concept, Galtung 
(1996) introduced the notion of negative peace to refer to the absence of 
war and contrasted it with positive peace to refer to the absence of 
structural violence. This latter term refers to inegalitarian and discriminatory 
social structures which also indirectly inflict violence upon individuals or 
groups in a systematic and organised way because of the institutions and 
practices they condone. Slavery was an example of structural violence in 
the past, and discrimination on the basis of race, ethnicity, or gender are 
examples of structural violence in our age. According to peace researchers, 
such as Galtung, a society in which such social structures exist is not at 
peace even though it may not be at war. 

1.3 শান্তির অর্ থ শান্তির অনেক মাত্রা আনে। এটির একটি অনেক ন্তিস্তৃত প্রন াগ 

রন নে যা মােি ও সামাজিক অজিনের প্রন্ততটি ির এিং ক্ষেত্রনক অির্ভ থক্ত কনর। 

একিে ধান্তম থক িযজক্তনক জিজ্ঞাসা করুে শান্তি মানে ন্তক, ন্ততন্তে রািনেন্ততক 

দ্বন্দ্বগুন্তিনক গর্ীরর্ানি উপন্তিষ্ট আধযাজিক অসুস্থতার অেযােয উপসগ থ ন্তিসানি 

ন্তিজত্রত করনিে: মযান্তেং ন্তমন্তেং অযান্ড িাইনপািজিস অফ ন্তপস 1314 শান্তি এিং 

দ্বন্দ্ব িযিস্থাপোর রূ্ন্তমকা ন্তেনির সানর্, অেযনের সানর্ িা তানের সানর্ শান্তিনত 

ে  সটৃষ্টকতথা. একিে শান্তিিােী অন্তিংসার ন্তর্ন্তিনত সমানির সটিক নেন্ততক 

সংগিনের পন্তরিনতথ মনোন্তেনিশ করনি। একিে মাকথসিােীর কানে শান্তি 

পুুঁজিিানের ন্তমর্যা প্রন্ততশ্রুন্তত এিং আিিথান্ততক ক্ষেণী সংগ্রানমর গর্ীর িািিতানক 

ন্তেনেথশ কনর। আিিথান্ততক ন্তিষ ক পয থনিেকনের িেয এটি প্রার্ন্তমকর্ানি যুদ্ধ িা 

সংঘানতর অেুপন্তস্থন্তত। কান্ট (1957) শান্তিনক প্রর্নম "শত্রুতার সমান্তি" ন্তিসানি 

সংজ্ঞান্ত ত কনরনেে এিং ইন্তিত কনরনেে ক্ষয সমসযাটি মূিত "র্াি সংগিনের" 

একটি। ন্ততন্তে শান্তিনক একটি "শতথ" এর সানর্ সমতভিয কনরে যা "আইেশানের 



িূডাি সমান্তি" এিং এটিনক "সনি থাচ্চ রািনেন্ততক র্ানিা" ন্তিসানি মনোেীত কনর 

ক্ষশষ কনরে। ধারণাটি প্রসান্তরত কনর, গািতভ ং (1996) যুনদ্ধর অেুপন্তস্থন্ততনক ন্তেনেথশ 

করার িেয ক্ষেন্ততিািক শান্তির ধারণাটি প্রিতথে কনরন্তেনিে এিং কািানমাগত 

সন্তিংসতার অেুপন্তস্থন্ততনক ন্তেনেথশ করার িেয ইন্ততিািক শান্তির সানর্ এর 

ন্তিপরীনত কনরন্তেনিে। এই ক্ষশনষাক্ত শব্দটি অসামযিােী এিং নিষমযমূিক 

সামাজিক কািানমানক ক্ষিাঝা  যা িযজক্ত িা ক্ষগাষ্ঠীর উপর পনরাের্ানি একটি 

ন্তে মতান্তিক এিং সংগটিত উপান  সন্তিংসতা ঘিা  কারণ তারা ক্ষয প্রন্ততষ্ঠাে এিং 

অেুশীিেগুন্তিনক েমা কনর। োসপ্রর্া অতীনত কািানমাগত সন্তিংসতার একটি 

উোিরণ ন্তেি এিং িান্তত, িান্তত িা ন্তিনির ন্তর্ন্তিনত নিষময আমানের যুনগ 

কািানমাগত সন্তিংসতার উোিরণ। শান্তি গনিষকনের মনত, ক্ষযমে গািতভ ং, ক্ষয 

সমানি এই ধরনের সামাজিক কািানমা ন্তিেযমাে ক্ষসখানে শান্তিনত ক্ষেই যন্তেও তা 

যুনদ্ধ োও র্াকনত পানর। 

 

 

 

 

 

 

 

 


